9. cvičení – časové rozlišení, vlastní kapitál a výsledek hospodaření
Časové rozlišení
3 podmínky
· Věcný titul – Přesně víme, za co platíme nebo za co inkasujeme. Musíme znát konkrétní obsah plnění — specifickou službu, zboží nebo poplatek.
· Přesná částka – Musíme znát haléřově přesnou hodnotu transakce. Nestačí odhad ani přibližná výše. Částka musí vycházet z platné smlouvy, předpisu, faktury nebo jiného závazného dokladu.
· Přesné období – Víme přesně, které konkrétní měsíce a roky se transakce týká. Musíme znát datum začátku i datum konce plnění.

	381 – Náklady příštích období – výdaj nastal letos, náklad patří do příštího roku. Aktivní účet (pohledávka — máme nárok na službu).
	383 – Výdaje příštích období – Náklad nastal letos, výdaj nastane příštím roce. Pasivní účet (závazek — budeme platit).

	384 – Výnosy příštích období – Příjem nastal letos, výnos patří do příštího roku. Pasivní účet (závazek — dlužíme plnění).
	385 – Příjmy příštích období – Výnos nastal letos, příjem nastane příštím roce. Aktivní účet (pohledávka — čekáme na peníze).



Nesplnění podmínek časového rozlišení
· Dohadné položky (388, 389) – víme účel transakce a přibližně i období, ale přesnou částku neznáme — pouze ji odhadujeme na základě dostupných informací. Příklad: Odhadnutá spotřeba elektrické energie za prosinec, faktura přijde v lednu.

Příklad – časové rozlišení
	Č.
	Situace (zadání)
	Částka (Kč)
	MD
	D

	1
	Firma zaplatila v prosinci 2026 nájemné na leden 2027.
	30 000
	
	

	2
	V prosinci 2026 obdržela firma fakturu za elektřinu za listopad 2026, ale částka není přesně známa (odhad).
	12 000
	
	

	3
	Firma poskytla službu v prosinci 2026, ale fakturu vystaví až v lednu 2027 (odhad).
	45 000
	
	

	4
	V listopadu 2026 zaplatila firma pojištění na celý rok 2027.
	24 000
	
	

	5
	Firma má zaměstnancům vyplatit prémie za rok 2026, ale přesná částka bude známa až v únoru 2027 (odhad).
	80 000
	
	

	6
	Firma obdržela v prosinci 2026 platbu od zákazníka za službu, kterou poskytne až v lednu 2027.
	20 000
	
	

	7
	Firma má předplacený software na 12 měsíců, zaplaceno v červenci 2026 (zaúčtujte poměrnou část na r. 2027).
	6 000
	
	

	8
	Odhad nevyfakturované spotřeby vody za prosinec 2026.
	5 000
	
	

	9
	Firma očekává výnos z provize za prosinec 2026, faktura přijde až v lednu 2027 (odhad).
	18 000
	
	

	10
	Zaplacené předplatné odborného časopisu na rok dopředu.
	3 600
	
	

	11
	Firma zaplatila v prosinci 2026 zálohu na služby, které budou poskytnuty až v únoru 2027.
	50 000
	
	

	12
	V prosinci 2026 proběhla reklamní kampaň, faktura dorazí až v lednu 2027 (odhad).
	35 000
	
	

	13
	Firma očekává výnos z provedené zakázky za prosinec 2026, ale zákazník potvrdí částku až v lednu (odhad).
	60 000
	
	

	14
	V prosinci 2026 firma zaplatila předem za školení, které proběhne v březnu 2027.
	12 000
	
	

	15
	Firma obdržela v prosinci 2026 platbu za pronájem prostor na leden 2027.
	25 000
	
	

	16
	Odhad nevyfakturované spotřeby plynu za prosinec 2026.
	9 000
	
	

	17
	Firma má předplacený servis strojů na rok 2026, zaplaceno v říjnu 2025.
	36 000
	
	

	18
	Firma poskytla konzultace v prosinci 2026, ale faktura bude vystavena až v únoru 2027.
	22 000
	
	

	19
	V prosinci 2026 firma přijala fakturu za služby, které budou poskytnuty až v lednu 2027.
	18 000
	
	

	20
	Firma očekává náklady na opravu stroje za prosinec 2026, ale faktura přijde až v lednu (odhad).
	14 000
	
	




Vlastní kapitál a výsledek hospodaření
Příklad – zvýšení základního kapitálu
Společnost Elvira, s. r. o. má základní kapitál ve výši 500 000 Kč. Valná hromada rozhodla o jeho zvýšení o 200 000 Kč peněžitým vkladem společníka. Společník svůj vklad uhradil na bankovní účet společnosti. Po splnění všech podmínek bylo zvýšení základního kapitálu zapsáno do obchodního rejstříku.
	Č.
	Doklad
	Text
	Částka
	MD
	D

	1.
	VÚD
	Předpis peněžitého vkladu společníka
	200 000 Kč
	
	

	2.
	VBÚ
	Úhrada peněžitého vkladu společníkem na bankovní účet
	200 000 Kč
	
	

	3.
	VÚD
	Zvýšení základního kapitálu po zápisu do obchodního rejstříku
	200 000 Kč
	
	





Příklad – snížení základního kapitálu
Společnost Aurelia, s. r. o. vykazuje základní kapitál ve výši 900 000 Kč. Společnost v minulém účetním období vykázala ztrátu ve výši 250 000 Kč, kterou se nepodařilo uhradit z jiných zdrojů.
Valná hromada proto rozhodla o snížení základního kapitálu o 250 000 Kč za účelem úhrady této ztráty. Po zápisu změny základního kapitálu do obchodního rejstříku byla ztráta uhrazena.
	Č.
	Doklad
	Text
	Částka
	MD
	D

	1.
	VÚD
	Rozhodnutí o snížení základního kapitálu za účelem úhrady ztráty
	250 000 Kč
	
	

	2.
	VÚD
	Snížení základního kapitálu po zápisu do obchodního rejstříku
	250 000 Kč
	
	

	3.
	VÚD
	Úhrada ztráty ze snížení základního kapitálu
	250 000 Kč
	
	




Příklad – účet individuálního podnikatele
Pan Martin Novák zahájil dne 1. 1. 2026 podnikatelskou činnost. Do podnikání vložil ze svého osobního majetku následující majetek:
	Č.
	Doklad
	Text
	Částka
	MD
	D

	1.
	PPD
	Vklad hotovosti do podnikání
	80 000 Kč
	
	

	2.
	VBÚ
	Vklad peněz na bankovní účet podnikatele
	250 000 Kč
	
	

	3.
	VÚD
	Vklad osobního automobilu do podnikání
	300 000 Kč
	
	

	4.
	VÚD
	Vklad počítače do podnikání
	50 000 Kč
	
	

	5.
	VÚD
	Vklad zásob zboží do podnikání
	120 000 Kč
	
	




Příklad – rozdělení zisku
Společnost Velmora, s. r. o. vykázala za rok 2025 zisk ve výši 1 000 000 Kč. Valná hromada rozhodla o jeho rozdělení následujícím způsobem:
· 300 000 Kč bude převedeno do rezervního fondu, 
· 200 000 Kč bude převedeno na účet nerozděleného zisku minulých let, 
· 400 000 Kč bude vyplaceno společníkům jako podíl na zisku, 
· 100 000 Kč bude převedeno do sociálního fondu. 

Podíl na zisku podléhá 15% srážkové dani. Společnost proto při výplatě podílu na zisku srazí společníkům daň a odvede ji finančnímu úřadu.




	Č.
	Doklad
	Text
	Částka
	MD
	D

	1.
	VÚD
	Rozdělení zisku – příděl do rezervního fondu
	
	
	

	2.
	VÚD
	Rozdělení zisku – převod na účet nerozděleného zisku minulých let
	
	
	

	3.
	VÚD
	Rozdělení zisku – příděl do sociálního fondu
	
	
	

	4.
	VÚD
	Předpis podílu na zisku společníkům
	
	
	

	5.
	VÚD
	Srážka daně z podílu na zisku – 15 %
	
	
	

	6.
	VBÚ
	Výplata podílu na zisku společníkům po zdanění
	
	
	

	7.
	VBÚ
	Odvod srážkové daně finančnímu úřadu
	
	
	



Příklad – rozdělení ztráty
Společnost Lumivera, s. r. o. vykázala za rok 2025 ztrátu ve výši 600 000 Kč. Valná hromada rozhodla o jejím vypořádání následujícím způsobem:
· 200 000 Kč bude uhrazeno z nerozděleného zisku minulých let, 
· 150 000 Kč bude uhrazeno z rezervního fondu, 
· 100 000 Kč bude uhrazeno z prostředků společníků, 
· zbývajících 150 000 Kč bude převedeno na účet neuhrazené ztráty minulých let.

	Č.
	Doklad
	Text
	Částka
	MD
	D

	1.
	VÚD
	Úhrada ztráty z nerozděleného zisku minulých let
	
	
	

	2.
	VÚD
	Úhrada ztráty z rezervního fondu
	
	
	

	3.
	VÚD
	Předpis úhrady ztráty společníky
	
	
	

	4.
	VBÚ
	Úhrada ztráty společníky na bankovní účet společnosti
	
	
	

	5.
	VÚD
	Převod zbývající části ztráty na účet neuhrazené ztráty minulých let
	
	
	




