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~ pracovnépravni vztahy
- vymezeni zavislé prace
~ relevantni pravni predpisy
- znaky zavislé prace
. Svarcsystém
-~ judikatura
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* PPV je definovan:
a) subjekty

b) predmétem

c) obsahem

* subjekty -> zaméstnanec X zameéstnavatel
* predmeét -> vykon zavislé prace
* obsah -> konglomerat prav a povinnosti




——

v pracovnépravnim vztahu podle
pp predpisd, splfiuje-li prace znaky
tzv. zavislé prace

# prace muze byt vykondvana

mimo pracovnépravni predpisy
(formou  subdodavky),  napr.
smlouva o dilo, pfikazni smlouva
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Zavisla prace (§ 2, 3 ZP)



——

* je predmeétem pracovniho prava

zavislou praci je prace, ktera je vykonavana:

a) ve vztahu nadfizenosti zaméstnavatele a
podrizenosti zaméstnance

b) jménem zaméstnavatele
¢) podle pokynu Z
d) osobné zaméstnancem




——

Zavislou praci je prace, ktera je vykonavana:
e) za uplatu

f) na naklady a odpovédnost zaméstnavatele
g) v pracovni dobé

h) na pracovisti zaméstnavatele, popf. jiném
dohodnutém misté



——

§ 420 OZ
Podnikatelem je osoba, ktera vykonava:

)
b)
<)
d)
e)
f)

samostatné x zaméstnanec

na vlastni ucet a odpoveédnost x zameéstnanec
vydélecnou Cinnost

zivnostenskym nebo obdobnym zplisobem
se zameérem cCinit tak soustavné

za UCelem dosazeni zisku



——

» naplnuje-li vykon prace znaky zavislé prace, musi byt
vykonavana vylucné v zakladnim pracovnépravnim
vztahu

?2?PROC???



—

ochrana zameéstnance
?2?PROC???

dariové divody
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» vykonava-li fyzicka osoba praci, ktera vykazuje znaky
zavislé prace, mimo pracovnépravni vztah
-> jedna se o nelegalni praci

§ 5 zdkona o zaméstnanosti (vymezeni pojm()
Pro ucely tohoto zdkona se rozumi
e) nelegdlni praci,

1. vykon zavislé prace fyzickou osobou mimo pracovnéprdvni
vztah,
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Rysy zavislé prace



——

* zamestnanec nikdy nejedna vlastnim jménem

# vUCi tfetim osobam jednd vidy jménem
zameéstnavatele -> prava a povinnosti vznikaji vzdy
zameéstnavateli

* §2914 OZ

X od jednani podnikatele



——

* zameéstnanec je zasadné vazan pokyny zameéstnavatele
ohledné zplisobu vykonu prace

# zasadné se od nich nemdZe odchylit x odchylit se mtze
tehdy, ohrozil-li by tim své zdravi i pravni predpisy

* §106 odst. 2 ZP

X (82592, § 2594 0Z)

# drzi-li se zaméstnanec pokynl zaméstnavatele je zadsadné
vyloucena jeho odpovédnost za vzniklou Skodu



——

* zameéstnanec se nemuze dat pfi vykonu prace
zastoupit jinou osobou

* smrti zaméstnance zanika pracovnépravni vztah
X (§2588, § 2589)
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* zamestnanci nalezi za vykonanou praci odmena

* odmeéna je zavisla na poctu odpracovanych hodin v
ramci pracovni doby

* odmeéna nalezi periodicky za urcité obdobi

* pro jeji vysi je rozhodujici odpracovana doba, nikoliv
hodnota vysledné prace

* §346C ZP, 144a ZP, 346d ZP
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# z odmény odvadi Z zalohy na dan z pfijml FO, verejné
zdravotni pojisténi, prfispévky do systému socialniho
zabezpedeni

* zameéstnanec ma pravo na 4 tydny placené dovolené rocné

X podnikatele -> dostane od objednatele {astku pred
zdanénim, odvod dani + dalSich zaloh je jeho odpovédnosti

nema narok na placenou dovolenou, je Ihostejné, zda dilo
provadi o vikendu i svatku



\
* zameéstnanec vzdy pouziva ateriél, pracovni

pomucky + predméty na I zejici Z

X (§ 2586) smlouvou o dilo se zhotovitel zavazuje
provést na svuj naklad pro objednatele dilo



——

* zamestnanec nikdy neodpovida tretim osobam za
Skodu, kterou zpUsobil pri vykonu zavislé prace -> 3.
osobam vzdy odpovida Z

# Z se nasledné mize hojit na zaméstnanci

X (§ 2586) smlouvou o dilo se zhotovitel zavazuje
provést na svuj a nebezpedi pro objednatele dilo



e

* Pracovni dobu rozvrhuje zameéstnavatel a urdi zacatek a konec
smen.

* Pracovni doba se rozvrhuje zpravidla do pétidenniho pracovniho
tydne. Prirozvrzeni pracovni doby je zaméstnavatel povinen
prihlédnout k tomu, aby toto rozvrzeni nebylo v rozporu s
hledisky bezpecné a zdravi neohrozujici prace.

* Zameéstnanec je povinen byt na zacatku smény na svém
pracovisti a odchdzet z ného az po skonceni smény.

X podnikatel nema stanovenou pevnou pracovni dobu, je vazan
pouze dohodnutym terminem
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* zamestnanec je povinen vykonavat praci na pracovisti
L

* naklady spojené s udrzbou pracovisté nese Z

X podnikatel nemusi praci vykonavat na pevné
stanoveném misté (vyjimka — napfr. stavby)



Pracovni smlouva

Zaméstnanec nejedna svym jménem; vici tfetim
osobam jedna jménem zaméstnavatele.

Zaméstnanec je vazan pokyny zameéstnavatele ohledné
zpusobu vykonu prace.

Pracovni pomér se vyznacuje nerovnovaznym
postavenim zaméstnance a zaméstnavatele.

Zaméstnanec vykonava praci osobné.

Smrti zaméstnance pracovnépravni vztah zanika.

Zavisla prace je vykonavana na naklad a nebezpeci
zaméstnavatele.

Smlouva o dilo
Zhotovitel jedna svym jménem.

Pri provadéni dila postupuje zhotovitel samostatné.
Prikazy objednatele je vazan, jen plyne-li to to zvyklosti,
anebo bylo-li to ujednano.

Objednatel a zhotovitel jsou v rovnovazném postaveni.

Zhotovitel bud provede dilo osobné, anebo je necha
provést pod svym osobnim vedenim, neni-li dilo vazano
na osobni vlastnosti zhotovitele.

Smrti zhotovitele zavazek provést dilo zasadné
nezanikd, nezdlezelo-li dilo ve zvlastnich osobnich
schopnostech zhotovitele.

Dilo zhotovitel realizuje na sv(ij naklad a nebezpeci.
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Dékuji za pozornost!



