CSR v HR seminar

Etika a spoleCensky odpoveédnost v malych a strednich
podnicich



* Obdrzite vynatek z prirucky ombudsmana
* Proctéte si priklady Spatné praxe

* Uvedte priklady diskriminace a vymyslete,
jak by se firma méla v dané situaci zachovat,
aby mohlo byt jeji jednani oznaceno za
etické nebo dokonce spolecensky
odpovedné

e Cas na pFipravu: 20 min
* Tip: podklady si mezi sebe rozdélte

» Cas na prezentaci: max 5 min




Dekuji za pozornost
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