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ZDRAVOTNI POJISTEN

O Pojisténci

U Osoby bez zdanitelnych piijmu, za které neplati pojistné stat
U Zaméstnavatelé
O Stat

Sazba pojistného

O Zakon ¢. 592/1992 Sb., o pojistném na vSeobecné zdravotni pojisténi, ve znéni
pozd¢jsich predpisii

U rozhodné obdobi, z n¢hoz se zjistuje vymetovaci zaklad, je kalendaini mésic, za ktery
se pojistné plati

U u osoby samostatné vydelecné ¢inné je rozhodnym obdobim kalendaini rok, za ktery
se pojistné plati

A. vyméfovaci zdklad — zaméstnanec

U dhrn pfijma zGétovanych mu zaméstnavatelem v souvislosti s vykonem zaméstnani (=
hruba mzda),

L
U maximalni vymérovaci zaklad — neni
U Sazba Cini cecuvuennnnns z vymétovaciho zékladu

B. Vymérovaci zaklad — zaméstnavatel
O hruba mzda zaméstnance
U maximalni vymérovaci zaklad — neni
U Sazba ¢ini ........ z vymétovaciho zakladu

Placeni pojistného

U zameéstnavatel odvadi ¢ast pojistného, které je povinen hradit za své zaméstnance

O soucasné odvadi i ¢ast pojistného, které je povinen hradit zaméstnanec, srazkou z jeho
mzdy nebo platu, a to i bez souhlasu zaméstnance

U pojistné za jednotlivé kalendaini mésice je splatné v den, ktery je zaméstnavatelem
urcen pro vyplatu mezd a platti za prisluSny meésic

QO pojistné se odvadi na uéet Vieobecné zdravotni pojistovny CR nebo jiné zdravotni
pojistovny provadejici vSeobecné zdravotni pojisténi, u niz je pojisténec pojistén
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Priklad 1 — Zdravotni postiZeni

Hruba mzda zaméstnance za unor je 29 000 K¢. Vypoctéte zdravotni pojisténi, které bude
platit zaméstnanec. Jak velkou Céastku bude platit za svého zaméstnance zaméstnavatel.
Zameéstnanec pracuje na zékladé pracovni smlouvy.

Priklad 2 — Zdravotni pojisténi

Pani Pavla vypoméha v prodejné potravin (uzaviela dohodu o provedeni prace). Jeji mésicni
odmeéna za unor byla:

a) 5000Ke¢

b) 10 100 K¢
Urcete, jak velké bude v obou piipadech zdravotni pojisténi, které musi pani Pavla zaplatit.

Piiklad 3 — Zdravotni pojiSténi

Pan Tomas uzaviel dohodu o pracovni ¢innosti na obdobi 1.2.2021 az 10.2.2021. Vypoctéte,
jak velké zdravotni pojisténi bude muset zaplatit, pokud jeho odména bude:

a) 2000 K¢

b) 7000 K¢

C. Sazba a vyméfovaci zdklad — OSVC
U Vymeétovacim zakladem u osob samostatné vydélecné ¢innych je 50 % piijmu po
odpoc¢tu vydaji vynalozenych na jeho dosazeni, zajisténi a udrzeni
U Minimalni vymérovaci zaklad - dvanactinasobek 50 % primérné mésiéni mzdy
v ndrodnim hospodaistvi za kalendaini rok o dva roky ptedchézejici roku, pro ktery je
vyméfovaci zaklad stanovovan (17 721 K¢, minimalni mésic¢ni zaloha 2 393 K¢&)

U Maximalni vyméiovaci zaklad - neni

U Sazba pojistného je 13,5 % z vymétovaciho zakladu

O OSVC — ovvrveevvienn — plati zalohy — ................ , do 8. dne nésledujiciho
mesice, ptipadny nedoplatek je splatny do ....... dnti od dne, kdy mé€lo byt nebo bylo

podano danové ptfiznani (k dani z pfijmi), pokud nepodava, tak do 8.4. (podéani
ptehledu o piijmech a vydajich),

U OSVC —.covvvinnnnennne — zélohy se neplati, pojistné doplati jednorazové do 8. dnti po
odevzdani Prehledu o piijmech a vydajich (ze skute¢ného vymeétovaciho zakladu)
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Priklad 4 - Zdravotni pojisténi

Pojisténec — OSVC dosahl za rok 2021 piijmi ze samostatné ¢innosti 950 000 K¢, vydaje na
dosazeni, zajisténi a udrzeni byly 500 000 K¢. Urcete, zda ma pojisténec pteplatek nebo
nedoplatek na pojistném. Vychazejte, ze skuteCnosti ze zélohy na rok 2021 byly placeny z
minimalniho vymétovaciho zdkladu (pro zjednoduseni predpokladejte stejnou ¢astku kazdy
mesic)

Zalohy nar. 2021
Vymeétovaci zaklad:

Sazba:

Mg¢sicni zaloha:

Celkem zaplaceno na zalohach

Piiklad 5 - Zdravotni pojiSténi

OSVC zacala podnikat k 1.1.2021. Podnikatel je zaroven studentem na vysoké skole
piijml ve vysi 140 000 K¢, vydaje na dosazeni, zajisténi a udrzeni piijmia byly 100 000 K¢.
Uréete, jak velkou Gastku zaplati OSVC na zdravotnim poji§téni pro rok 2021 a zda bude
platit zalohy v roce 2022.

Vymérovaci zaklad:
Pojistné:

D. Osoby, za které plati pojistné stat — (vyméfovaci zaklad ............. K¢)
U nezaopatiené déti

U Zeny na matei'ské a rodicovské dovolené pobirajici penéZitou pomoc v mateistvi podle
predpisti 0 nemocenském pojisténi

U uchazete o zaméstnani véetné uchazeCi o zaméstnani, ktefi pfijali kratkodobé

zaméstnani

U osoby ve vazbé nebo osoby ve vykonu trestu ...............ooeiinn.

U osoby, které jsou piijemci davek nemocenského pojisténi

U mladistvé umisténé ve Skolskych zafizenich pro vykon tstavni vychovy a ochranné
vychovy

U a dalsi
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E. Osoby bez zdanitelnych piijmt (OBZP)
U OBZP ... osoby bez zdanitelnych pfijmi
U Vymétovaci zaklad ........... K¢ (minimalni mzda)
U Pojistné .............. K¢ mésicné
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POJISTNE NA SOCIALNI ZABEZPECENI A PRISPEVEK NA STATNI POLITIKU
ZAMESTNANOSTI

W

O Zakon ¢. 589/1992 Sb., o pojistném na socialni zabezpeceni a piispévku na statni
politiku zaméstnanosti, ve znéni pozd¢jSich predpisii
U Pojistné zahrnuje:
— pojistné na nemocenské pojisténi — nahrada ptijmt kratkodobé neschopnym

prace
— pojistné na dichodové pojisténi — dlouhodoba nebo trvald pracovni
neschopnost
 iteteesceatentsententsestentsntonntentenssensartsnssenssnronass — podpora \4
nezamé&stnanosti
platci pojistného
Q
U Osoby samostatné vydéle¢né ¢inné
N

A. Zaméstnanec., zaméstnavatel

Sazba a vyméfovaci zaklad — zaméstnanec
U Ghrn pfijma zGétovanych mu zaméstnavatelem v souvislosti s vykonem zaméstnani (=
hruba mzda),
U maximalni vymérovaci zaklad (ro¢ni) —......................
U Sazba ¢ini 6,5 % z vymétovaciho zakladu

Sazba a vymétovaci zaklad — zaméstnavatel
U hruba mzda zaméstnance (zaméstnancii)
I 11 F:5 4111 E1 |11 et K¢

U Sazba cini 24,8 % z vyméfovaciho zakladu (2,1 % nemocenské pojisténi; 21,5 %
diachodové pojisténi; 1,2 % statni politika zaméstnanosti)

U organizace jsou povinny odvadét i pojistné, které je povinen platit zaméstnanec, jsou
povinny vypocitat samy pojistné, které jsou povinny odvadét

QO castky pojistného plati za jednotlivé kalendaini mésice a jsou splatné v den, ktery je
ur¢en pro vyplatu mezd a platl za piislusny meésic

Piiklad 6 — Socialni zabezpeceni

Hrub4 mzda zaméstnance za tnor je 29 000 K¢. Vypoctéte pojistné na socialni zabezpeceni a
ptispévek na statni politiku zaméstnanosti, které bude platit zaméstnanec. Jak velkou castku
bude platit za svého zamé&stnance zaméstnavatel. Zaméstnanec pracuje na zaklad¢é pracovni
smlouvy.
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Priklad 7 — Dohoda o provedeni prace

Pani Pavla vypoméha v prodejné potravin (uzaviela dohodu o provedeni prace). Jeji mésicni
odmeéna za unor byla:

a) 5000Ke¢

b) 10 100 K¢
Urcete, v jak velké bude v obou pfipadech pojistné na socidlni zabezpeceni a piispévek na
statni politiku zaméstnanosti, které musi pani Pavla zaplatit.

B. Osoba samostatné vydé&leéné ¢inna (OSVCE)

O Zahajeni (ukonéeni, pozastaveni) podnikani je OSVC povinna oznamit nejpozdgji do
.......................................... nasledujiciho po mésici, v némZ nastala
skutecnost, ktera zaklada tuto povinnost.

U Zalohy jsou splatné vzdy od ......do ....... dne ..., meésice.

U Za den platby je povazovan az den, kdy platba dosla na ucet OSSZ

I. OSVC — hlavni &innost
U Vymétovacim zakladem u osob samostatné vydéleéné cinnych je 50 % piijmu
z podnikani a jin¢ samostatné vydéle¢né ¢innosti po odpoctu vydaji vynalozenych na
jeho dosazeni, zajiSténi a udrzeni
U Minimalni vymérovaci zaklad — (ro¢ni) — 106 332 K¢, mésicni 8 861 K¢ (1/4
pramérné mésiéni mzdy), minimalni zaloha 2 588 K¢
Maximalni vymérovaci zaklad —............... K¢ (48 nasobek primérné mzdy v NH)

a
U Sazba pojistného je 29,2 % z vymétovaciho zakladu

Piiklad 8 - OSVC

Pojisténec — OSVC dosahl za rok 2021 p¥ijmii ze samostatné ¢innosti 950 000 K¢&, vydaje na
dosazeni, zajiSténi a udrzeni byly 500 000 K¢. Urcete, zda ma pojisSténec pteplatek nebo
nedoplatek na pojistném. Vychazejte, ze skuteCnosti Ze zélohy na rok 2021 byly placeny z
minimélniho vyméfovaciho zdkladu (pro zjednoduseni ptredpokladejte stejnou castku kazdy
mesic)

Zalohy nar. 2021

Vymérovaci zaklad:

Sazba:

Mg¢sicni zaloha: 8 861 x 29,2 % =

Celkem zaplaceno na zalohach
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zameéstnani zakladajici Gicast na nemocenském pojisténi zaméstnanct
pfiznani starobniho diichodu,

narok na invalidni diichod

narok na rodi¢ovsky prispévek, matefskou

o000

Nezaopatiené déti - do 26 let, pokud se soustavné ptipravuje na budouci povolani)

(M

Minimalnim vymeéfovacim zakladem u osob samostatné vydélecné cCinnych pro

-----

a vydaji za rok 2021 vyjde nizsi nez ......... K€, neni za rok 2021 cast na pojisténi =>
Nemusi se proto v roce 2022 platit mésicni zalohy az do podani ptehledu za rok 2022

Priklad 9 (zjednodusené zadani prikladu)

Pan Tomas je studentem prezencni formy magisterského studia (je mu 24 let). Studentem je
po cely rok 2021.

V lednu 2020 zacal také podnikat v oblasti nakupu a prodeje PC. (za minulé obdobi ¢inil
rozdil mezi ptijmy a vydaji 25 000 K<)

Piijmy z podnikani za rok 2021 byly ve vysi 105 000 K¢, vydaje na dosazeni, zajisténi a
udrzeni 50 000 K¢&. Vypoctéte vysi pojistného na socidlni zabezpeceni a ptispévek na statni
politiku zaméstnanosti za rok 2021.

-----

Prijmy — vydaje za r. 2020
Prijmy — vydaje za r. 2021:

Priklad 10 (zjednoduSené zadani prikladu)

Pan Petr je starobnim diichodcem, kromé& toho se zabyva prodejem zemédélskych prebytkl
(prodej ovoce a zeleniny). Za rok 2021 dosahl pi{jma ve vysi 150 000 K¢, vydaje na dosazeni,
zajisténi a udrzeni Cinily 70 000 K¢&. Piedpokladejte, ze na rok 2021 platil pan Petr zalohy na
socialni pojisténi v minimalni vysi. Vypoctéte, zda ma preplatek nebo nedoplatek na
pojistném na sociadlni zabezpeceni a ptispévek na statni politiku zaméstnanosti za rok 2021 a
stanovte novou vysi zaloh na rok 2022.

Zaplacené zalohy:

72 z Ptijmy — vydaje (2021) =

Vypocteny vymeétovaci zaklad (ro¢ni) =

Minimélni vymétovaci zaklad (ro¢ni) = 42 540 K¢&

Pojistné r. 2021 =

Preplatek = Zalohy na r. 2022
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P¥iklad 11 — OSVC

Stanovte vysi zaloh na socidlni pojisténi (pro rok 2022), pro poplatnika, ktery za minulé
obdobi dosahl piijmi ve vysi 920 000 K¢, vydaje na dosazeni, zajiSténi a udrzeni byly
480 000 K¢&. Jedna se o hlavni ¢innost provozovanou po celé obdobi. Pfedpokladejte, ze na
zalohach na pojistné na socialni zabezpecCeni a prispévek na statni politiku zaméstnanosti
zaplatil 60 000 K¢

Ptijmy
Vydaje
Piijmy — vydaje

Pocet mésict SVC 12
Hlavni ¢innost

Nova vyse zalohy pro rok 2022

Priklad 12 — OSVC

Stanovte vysSi zdloh na pojistné na socialni zabezpeCeni a ptispévek na statni politiku
zameéstnanosti a zdravotni pojisténi (pro rok 2021) pro poplatnika, ktery je zaroven studentem
prezencni formy studia a podnika prvnim rokem.

-----

vvvvv
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Priklad 13 — Opakovaci priklad

OSVC, podnikatel ktery vede ti¢etnictvi a ma podnikani jako jedinou ¢innost, mé¢l v roce
20211nésledujici ndklady a vynosy:

Néklady v K¢ Vynosy v K¢

501 Spotieba materialu 74 100 602 Trzby za sluzby 480 100
502 Spotieba energie 15 000 604 Trzby za zbozi 250 000
504 Prodané zbozi 84 000

512 Cestovné 7 800

526 /ZP Socialni naklady IP 27 000

526 /SZ 29 000

551 Ugetni odpisy 15 000

Danové odpisy jsou totozné s ticetnimi. Na uctu 526 jsou zaplacené zalohy na ZP a SZ.

1) Zjistéte nedoplatek nebo pieplatek na SZ za rok 2021

2) Zjistéte vysi mésicnich zaloh na socidlni pojisténi (SP) v roce 2022 (bez nemocenské)
3) Zjistéte nedoplatek nebo preplatek na ZP za rok 2021

4) Zjistéte vysi mésicnich zaloh na zdravotni pojisténi (ZP) v roce 2022

Naklady celkem =
Vynosy celkem =
Utetni VH =
Zaklad dané =

Ukol ¢. 1

Pojistné na rok 2021:
Vymérovaci zaklad:
Minimalni VZ:
Pojistné =

Zaplacené zalohy:

Zbyva doplatit:

Ukol &. 2
Zaloha na rok 2022:

Ukol &. 3

Pojistné na rok 2021:
Vymérovaci zaklad:
Minimalni VZ:
Pojistné =

Zaplacené zalohy:
Doplatit

Ukol &. 4
Zaloha na rok 2022:
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