PRACOVNI LIST ¢é. 4

Obsahem pracovniho listu je tvorba napaddl, tfidéni a vybér prioritniho
napadu za ucelem jeho vyuziti Vystavistém Flora Olomouc, a.s. pro zvyseni
navstévnosti na akci Vyznani rdzim.

. Navrhové invenéni ¢ast
Techniky pro tfidéni vygenerovanych napadud.

I. Shrnuti

Shrnuti je pouzito pfi vytvareni prehledu v pripadech, kdy je vyprodukovano
velké mnoZstvi napadd.

Seskupeni. Tridte napady dle tématu nebo je seskupte dle prirozenych

VIV

Prekryvani. Provérte jednotlivé napady, hledejte prekryvy. Zhodnocenim,
zda je nadpad pouze imitaci né&feho z jinych napadd (jako pod-napad
hlavniho napadu), dosahneme toho Ze, kdyz nastane tento pripad, je dany
napad odstranén.

Kombinace. Provérte jednotlivé napady znovu a uvidite, zda jejich prirozené
zarazeni & kombinace mize byt pfetvorena do jednoho napadu. Kombinujte
napady, kdyz/jestli je najdete.

Zpracovani. Kazdy jednotlivy ndapad musi byt jasny a konkrétni, takze mu
vSichni rozumi, jinak musi byt rozpracovan prostfednictvim polozeni otazky:
jak? Jestlize nadpad nemUlzete rozpracovat timto zplsobem, tak ho
odstrarite.

Relevantnost. Odstrante napady, které nemaji zadnou hodnotu pro reseni
daného problému nebo uUkolu. Zeptejte se pro kazdy napad: Je tento napad
relevantni pro nds ucel? (Pro ndami definovany problém). Pokud ne,
odstrarite ho.

I1. Sito napadu

Sito napadl je metoda pro rychlé vytvoFeni priorit v pfipadé, kdy mame
mnoho napada.



Techniky Shrnuti a Sito ndpadl jsou vzdjemné& komplementéarni a jsou
uZziteénymi nastroji, jestlize je pouZijete popofadé. Sito ndpadl je metoda
pro hodnoceni a sestaveni priorit ndpadd. Nicméné tato metoda muZe byt
pouzita i samostatné.

Vybér kritérii
Vyberte 1, 2 a 3 jednoducha hodnotici kritéria, které pasuji na specifické
zadani. Priklady:
e Je tento napad proveditelny?
Je tento napad uzitecny?

e Je tento napad novy?
e Je tento napad konkurenceschopny?

Individudlni posouzeni
Kazdy ¢len skupiny si musi individualné rozmyslet, jak by ohodnotil kazdy
napad, na zakladé hodnoticich kritérii schvalenych drive celou skupinou.

Osobni ohodnoceni je zaloZzeno na tom, Ze kazdy oboduje kazdy napad, a
to podle nasledujici skaly:

Kritéria jsou splnéna: 2 body
V pripadé pochybnosti: 1 bod
Kritéria nejsou splnéna: 0 bod{

Pocitani a stanoveni priorit
Vedouci tymu secte body. Kdyz jsou body spocitany, jednotlivé napady jsou
usporadany dle jejich dosazeného skore.

. UKOLY (prace v tymu)

Ukol 1: Pokuste se v tymu na zakladé zjiténé situace k akci Vyznani rizim
konané Vystavistém Flora Olomouc, a.s. pfijit s ndvrhy opatreni na zvyseni
poctu zdkaznikl zejména rodin s détmi pro tuto akci oblasti realizace akce
nebo propagace a marketingu akce nebo doprovodného programu. Pouzijte
techniky pro generovani napadl. Pro tfidéni vygenerovanych napadd
vyuzijte techniky uvedené v pracovnim listé.



