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Zadání semestrální práce
Téma 1

Historie rodinných podniků v ČR a srovnání vývoje českých a německých rodinných podniků.

Téma je určené pro studenty, jejichž rodiče nemají rodinnou firmu. 

Cílem je zanalyzovat historický vývoj českých rodinných podniků včetně komparace s vývojem rodinných podniků v Německu.

Téma 2

Problémy přenosu vlastnictví a řízení v rodinné firmě 
Téma je určené pro studenty, jejichž rodiče mají rodinnou firmu. 
Cílem je nastínit problémy spojené s nástupnictvím včetně navržení způsobů řešení.

Téma 3

 Analýza rodinných firem v Olomouckém kraji

Cílem je zmapovat alespoň alespoň 20 rodinných firem působících v Olomouckém kraji, z nich vybrat 3 nejdůležitější a realizovat u nich popis a rozhovor. 
Organizační pokyny pro řešení
Semestrální práce bude zpracována v jednočlenném týmu.  
Způsob odevzdání: student odevzdá semestrální práci v elektronické podoby do IS MVŠO. 

Termín odevzdání: 21. 06. 2024
Formální náležitosti: minimální rozsah semestrální práce 10-12 standardizovaných stran A4 základního textu + přílohy; typ písma Times New Roman, velikost 12; řádkování 1,5; zarovnávání do bloku; bez mezer mezi odstavci; okraje všude 2,5; grafy a tabulky jsou použity buď v samotném textu, nebo v příloze a musí obsahovat pořadí, název a zdroj. Citování dle citační normy ČSN ISO 690

Doporučená osnova semestrální práce

Téma 1
Titulní list

1. Úvod – uvedení řešitelského úkolu + cíl 
2. Analýza vývoje českých rodinných podniků

3. Komparace s vývojem rodinných podniků v Německu

4. Závěr – shrnutí hlavních poznatků 
Literatura a přílohy (tabulkové a grafické přílohy) 

Téma 2

Titulní list
1. Úvod – uvedení řešitelského úkolu + cíl

2. Popis rodinné firmy, včetně popisu procesu nástupnictví (základní informace, zaměření, trh, doba existence, prvek rodinnosti, organizační struktura…)
3. Nástupnictví: 
a. Nastínění možných problémů, které mohou v rámci nástupnictví vyvstat
b. Návrh způsobu řešení 
4. Závěr – shrnutí hlavních poznatků

Literatura a přílohy (tabulkové a grafické přílohy) 

Téma 3 

Titulní list

1. Úvod – uvedení řešitelského úkolu + cíl

2. Popis podnikatelského prostředí v Olomouckém kraji

3. Zmapování 20 rodinných firem v Olomouckém kraji (u každé firmy uvést název, adresu, oblast činnosti)
4. Výběr 3 nejdůležitějších firem 
a. Popis firem
b. Realizovaný rozhovor 

5. Závěr – shrnutí hlavních poznatků

Literatura a přílohy (tabulkové a grafické přílohy) 

1

