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Dlouhodoby zamér
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Cilem strategického dokumentu je definovat navaznosti strategickych cili Moravské vysoké Skoly
Olomouc na specifické cile a aktivity v rdmci jednotlivych prioritnich os OP VVV a konkretizace

planovanych aktivit v ramci OP VVV.

Prioritni cil 1 — Zajistovani kvality

Planované aktivity v ramci OP VVV

1. Rozvoj digitalizace vyukového procesu

modernizace vyukového procesu a rozvoj digitalizovanych studijnich opor - interaktivni formy
vyuky, moderni ICT nastroje v pfimé i nepfimé vyuce:

- elektronizace ptimé vyuky — provdzanost se systémem e-learningu

- kratka vyukova videa ke klicovym tématim, jednotlivym pojmU0m — pfiprava na

statnice, ,,slovnik” jednotlivych odbornych termind a témat

- video podoba vyZadanych prednasek odbornik(i z praxe

- elektronické testovani studentll — Socrative

- modernizace prezentaci pro vyuku — interaktivni, vazba na e-learning

- manazerska hra pro vyuku

systém distanéniho vzdélavani

modernizace softwarového vybaveni pro vyuku

dovybaveni centra informacnich sluzeb ve vazbé na klicové aktivity (internacionalizace,
digitalizace)

Zkvalitnéni a modernizace vyuky, posileni orientace na praktické problémy

modernizace vyukovych metod - vyzddané predndasky, pfipadové studie, soubory pfikladd
z realné praxe, prace v tymech, aktivni participace studentd, interaktivni formy vyuky, reseni
prGfezovych problému napfi¢ predméty

pracovisté pro tymovou vyuku (klubovna)

akce pro absolventy — zpétnd vazba, propojeni s MVSO

neformalni formy vyuky/zaZitkovd pedagogika (outdoory) — praktickd zkuSenost
a pfipravenost na praxi, posileni socialnich a manazerskych dovednosti studentd, sniZovani
studijni neuspésnosti

Zvyseni kvalifikace a pedagogické kompetence pedagogti ve vazbé na klicové aktivity

jazykové vzdélavani - intenzivni jazykovy kurz, testovani znalosti

didaktické vzdéldvani (interaktivni formy vyuky — prace sdigitdlnimi zdroji, vyuZivani
simulacnich a dalSich SW nastrojl ve vyuce)

medialni trénink — tvorba audiovizualnich vyukovych material{

Skoleni k systému distanéniho vzdélavani
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Prioritni cil 2 — Diverzita a dostupnost

Planované aktivity v ramci OP VVV

1.

Pristup ke vzdélani pro znevyhodnéné skupiny

vyrovnavaci kurzy a realizace studia pro znevyhodnéné studenty — spoluprdce s neziskovymi
organizacemi

vznik a rozvoj poradenského centra pro znevyhodnéné skupiny studentl — individualni
pfistup a poradenstvi

vytvareni vzdélavacich zdroji dostupnych pro znevyhodnéné studenty

Prioritni cil 3 — Internacionalizace

Planované aktivity v ramci OP VVV

1.

Internacionalizace studijniho procesu

realizace studijniho programu Ekonomika a management v anglickém jazyce — pfiprava na
akreditaci, zavadéni novych pfedmétl v cizim jazyce do vyuky

- preklady studijnich opor a dalsich studijnich materiald do anglického jazyka

- preklady vnitfnich pfedpist pro studium do anglického jazyka

- preklady informacnich material{
predmét cross cultural management — tymy studentd, zaclenéni mezinarodnich student(
pfiprava summer school se zahraniéni univerzitou — ptiprava a preklady materialQ
konference/seminare pro zahrani¢ni partnery MVSO (international week)
zahrnuti zahranic¢nich expert( do vyuky
postupna ptiprava studijnich program( v anglictiné reflektujicich specifika CR a EU

Prioritni cil 4 — Relevance

Planované aktivity v ramci OP VVV

1.

Kariérni planovani studentii Moravské vysoké skoly Olomouc

individualni pristup ke studentiim
diagnostika kariérového zakotveni studentl — nadkup testl a metodiky, asessment centre
vazba na specializaci — diagnostika a nasledné doporuceni

Inovace studijniho programu dle potieb trhu prace

vytvoreni systému monitorovani potfeb trhu prace a firemnich partnerl - hospodarsky
barometr/barometr trhu prace (longitudinalni vyzkum)
- dotaznik pro partnerské firmy
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- promitnuti vysledkd do odborného obsahu vybranych predmétd, vytvoreni novych
povinné volitelnych predméti
motivacni exkurze do partnerskych firem pro vybrané skupiny studentt
workshop — vysledky klicové aktivity
vytvoreni vyukovych a studijnich material( zalozenych na realné praxi — priklady z praxe,
pfipadové studie

Podpora podnikavosti studenti

podpora podnikavosti student(l a absolventl s dlirazem na potreby trhu prace:
- specializované vzdélavaci seminare
- odborny individualni koucink
- workshopy s kouci a potencidlnimi investory
podpora podnikavost 7akd SS
- tvorba vyukovych videi a motivacnich videi a prezentaci
- tvorba dalSich vyukovych materidld véetné interaktivnich nastroji pro ovéreni
znalosti a dovednosti student(

Prioritni cil 5 — Kvalitni a relevantni vyzkum, vyvoj a inovace

Planované aktivity v ramci OP VVV

1.

Metodicka podpora mladych akademikd

mezigeneracni spoluprace zkusenych a perspektivnich akademikd
inovace metodiky hodnoceni pracovnik(i ve vazbé na kvalitni a relevantni vystupy

Prioritni cil 6 — Rozhodovani zalozené na datech

Planované aktivity v ramci OP VVV

1.

Systematizace komplexniho hodnoceni $koly, rozvoj systému vnitiniho zajistovani kvality

rozsifeni a systematizace metodiky komplexniho hodnoceni
rozvoj systému hodnoceni a odménovani akademickych pracovnik(
rozsifeni a systematizace metodiky vnitfniho zajistovani kvality
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1. Tabulka €. 1 - prehled planovanych aktivit v ramci OP VVV a jejich vazeb na prioritni osy a specifické cile

Pldnovana Prioritni cil Prioritni Charakteristika aktivity Predpokladané naklady Predpokladané vystupy
aktivita OP VVV osa/specif
icky cil OP
VVV
Kariérni PC4 - 2/sC1 - individualni pfistup ke studentlim - osobni naklady — odborny garant, - metodika/diagnostika kariérového
planovani Relevance - diagnostika kariérového zakotveni odborny pracovnik, extrerni zakotveni studentd (interni
studentd MVSO studentll — ndkup testll a metodiky, konzultanti, autofi testl dokument MVSO0)
asessment centre - cestovni ndklady odborného tymu - testy pro kariérové poradenstvi a
- vazba na specializaci — diagnostika a - nakup sluzeb - expertni konzultace, planovani
nasledné doporuceni poradenské sluzby, testy
- ndkup drobného hmotného
majetku — literatura
- ndkup SW — testy, diagnostika
Rozvoj PC1- 2/sC1 - modernizace vyukového procesu a rozvoj | - osobni naklady — odborny garant, - digitalizovany vyukovy proces (150
digitalizace Zajistovani digitalizovanych studijnich opor - odborny pracovnik, technici kratkych vyukovych videi, 20 videi
vyukového kvality interaktivni formy vyuky, moderni ICT - hardware a osobni vybaveni - vyzadanych prednasek, zavedeny
procesu nastroje v primé i neptimé vyuce: kamera, mikrofon, interaktivni systém elektronického testovani,

e elektronizace pfimé vyuky

e  kratka vyukova videa ke klicovym
tématdm, jednotlivym pojmim —
pfiprava na statnice, ,slovnik”
jednotlivych odbornych termint a
témat

e video podoba vyzadanych
prednasek odbornik(l z praxe

e elektronické testovani studentt —

pera, ¢tecky, vybaveni pro e-
learning, mobilni dotykové
obrazovky, mobilni zafizeni
nataceni outdoor(

dlouhodoby nehmotny
majetek/drobny nehmotny
majetek - ndkup SW, licenci pro e-
learning, doplnéni licenci, CIS —
pfistupy do databazi, elektr.
publikace
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Socrative
e modernizace prezentaci pro vyuku
— interaktivni, vazba na e-learning
e manazerskd hra pro vyuku
- systém distanéniho vzdélavani
- modernizace softwarového vybaveni pro
vyuku
- dovybaveni centra informacnich sluzeb
ve vazbé na klicové aktivity
(internacionalizace, digitalizace)

- drobny hmotny majetek —
publikace CIS

- spotfeba materialu

- uZivatelska Skoleni — digitalizované

studijni opory

nakup sluzeb — Uprava webu

rozsireni datovych uloZist

Zkvalitnéni a PC1- 2/SC1 - modernizace vyukovych metod - - osobni naklady — odborny garant, - zavedeni manazerské hry do vyuky
modernizace Zajistovani vyzadané prednasky, pripadové studie, odborny pracovnik, technik, autofi | - realizované akce zazitkova
vyuky, posileni kvality soubory priklad( z redlné praxe, prace v studijnich opor, vyukovych videi a pedagogika (1 akce/AR,)
orientace na tymech, aktivni participace studentd, dalSich vyukovych a studijnich - realizované akce pro absolventy
praktické interaktivni formy vyuky, reseni materiald, metodik pro zavadénich | - nové pracovisté pro tymovou
problémy prarezovych problému napfi¢ predméty novych metod vyuky, prekladatelé vyuku
- hardware a osobni vybaveni -
- pracovisté pro tymovou vyuku (klubovna) mikrofon, interaktivni pera, ¢tecky,
- akce pro absolventy — zpétna vazba, vybaveni pro
propojeni s MVSO - e-learning, tablety pro vyuku
- neformalni formy vyuky/zazitkova - drobny nehmotny majetek —
pedagogika (outdoory) — prakticka manazerska hra
zkuSenost a pfipravenost na praxi, - spotfeba materialu
posileni socidlnich a manaZerskych - nakup sluzeb — multimedialni
dovednosti studentd, snizovani studijni studio — digitalizované studijni
neuspésnosti opory
Zvyseni PC1- 2/sC1 - jazykové vzdélavani - intenzivni jazykovy | - osobni naklady - odborny garant, - podporené osoby — pracovnici
kvalifikace a Zajistovani kurz, testovani znalosti odborny pracovnik, lektofi, MVSO Uspééné absolvujici $koleni
pedagogické - didaktické vzdélavani (interaktivni formy specialista na vytvareni digitdlnich
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kompetence kvality vyuky — prace s digitalnimi zdroji, vzdélavacich materiald, metodik
pedagogl ve vyuzivani simulacnich a dalSich SW - ndkup sluzeb - vzdélavaci kurzy,
vazbé na nastrojl ve vyuce) Skoleni
klicové aktivity - medialni trénink — tvorba audiovizudlnich | - pfima podpora — cestovné,
vyukovych materialQ ubytovani, stravné
- Skoleni k systému distan¢niho vzdélavani | - nakup SW - dotazniky
Podpora PC4 - 2/sC1 - podpora podnikavosti student( a - osobni naklady — odborny garant, - podporené osoby —
podnikavosti Relevance absolvent( s diirazem na potreby trhu koordinator klicové aktivity, studenti/absolventi Uspésné
studentd prace: experti a konzultanti z firem — absolvujici individualni koucing
e specializované vzdélavaci seminare koucové, lektori MVSO, autofi (vystup zpracovany podnikatelsky
e odborny individualni kougink vyukovych opor, metodik zamér a jeho prezentace na
e workshopy s kou¢i a potencidlnimi - nakup sluzeb — vzdélavaci kurzy, workshopu)
investory seminare, organizace workshopu - interaktivni vyukové materialy pro
- podpora podnikavosti zakd SS - spotieba materidlu — workshopy podporu podnikavosti zakd SS
e tvorba vyukovych videi, motiva¢nich | - Pfima podpora — cestovni naklady (videa, prezentace, testy)
videi a prezentaci ucastnici
e tvorba dalsich vyukovych materialQ
véetné interaktivnich nastrojl pro
ovéreni znalosti a dovednosti
studentu
Internacionaliza | PC3 — 2/5C1 - realizace studijniho programu Ekonomika | - osobni naklady — odborny garant, - nové vytvoreny produkt — studijni

ce studijniho
procesu

Internaciona
lizace

a management v anglickém jazyce —
pfiprava na akreditaci, zavadéni novych
predmétd v cizim jazyce do vyuky
e preklady studijnich opor a dalSich
studijnich materiall do anglického
jazyka
e preklady vnitfnich predpist pro
studium do anglického jazyka

odborny pracovnik, preklad
studijnich opor, zahranicni experti,
preklad informacnich materiald,
preklad vnitfnich pfedpisl pro
studium

nakup drobného hmotného
majetku - cizojazy¢né literatury
spotieba materidlu — tisk studijnich

program Ekonomika a
management v Al

- nové vytvoreny pfedmét v Al

- preloZzené vnitini predpisy pro
studium a informacni materialy
pro studenty

- podpotené osoby — studenti MVSO
pilotni ovéreni

Tisk dne 10.2.2022

Q2-P01-STRI-001-03

Strana7 z 10




Dlouhodoby zamér

POZORI!
Pofizena kopie je
nefizeny dokument.

e preklady informacnich materialQ

- predmét cross cultural management —
tymy studentd, zaclenéni mezinarodnich
studentd

- pfiprava summer school se zahrani¢ni
univerzitou — priprava a preklady
materiall

- konference/seminare pro zahranicni
partnery MVSO (international week)

- zahrnuti zahranic¢nich expert do vyuky

- postupna priprava studijnich programi v
angli¢tiné reflektujicich specifika CR a EU

opor, informacnich materialQ
spotifeba materialu/nakup sluzeb -
aktivity pro zahrani¢ni studenty,
summer school

spotifeba materialu/nakup sluzeb -
konference/seminare pro
zahraniéni partnery MVSO

- podporené osoby - studenti a
pedagogové MVSO cestujici do
zahranici

- podporené osoby — zahrani¢ni
studenti a pedagogové u nas

- realizované konference/seminare

Inovace PC4 - 2/sC1 - vytvoreni systému monitorovani potreb - osobni naklady — odborny garant, - analyza trhu prace v Olomouckém
studijniho Relevance trhu prace a firemnich partner( - odborny pracovnik, konzultanti kraji a jeho potieb, analyza
programu dle hospodafsky barometr/barometr trhu z praxe, metodik spolupréce s pozadavkUl firemnich partner(
potieb trhu prace (longitudinalni vyzkum) firmami - aktualizovany studijni program
prace e dotaznik pro partnerské firmy - ndkup sluZeb — konzultanti Ekonomika a management
e promitnuti vysledkd do odborného a poradci z partnerskych firem - podpotené osoby — studenti MVSO
obsahu vybranych predméti, - ndkup sluZzeb a spotfeba materialu | - realizovany workshop pro firemni
vytvoreni novych povinné — workshop pro firemni partnery partnery
volitelnych predmétd
- motivacni exkurze do partnerskych firem
pro vybrané skupiny student(
- workshop — vysledky klicové aktivity
- vytvoreni vyukovych a studijnich
materiall zaloZzenych na redlné praxi —
priklady z praxe, ptripadové studie
Ptistup ke PC2- 2/5C2 - vyrovnavaci kurzy a realizace studia pro - osobni naklady — garant, - podporené osoby — studenti ze
vzdélani pro Diverzita a znevyhodnéné déti — spoluprace s koordinator klicovych aktivit, znevyhodnénych skupin
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znevyhodnéné dostupnost neziskovymi organizacemi konzultanti z neziskovych absolvujici/uspésné absolvujici
skupiny - vznik a rozvoj poradenského centra pro organizaci, konzultant poradenské studium na MVSO

znevyhodnéné skupiny studentl — centrum, lektofi zajistujici

individualni pfistup a poradenstvi vyrovnavaci kurzy

- vytvéareni vzdélavacich zdroji dostupnych | - pfima podpora: ubytovani,
pro znevyhodnéné studenty stravné, skolné
- hardware a osobni vybaveni pro
studenty (tablet,...)
Systematizace PC6 - 2/5C4 - rozsiteni a systematizace metodiky - osobni naklady — garant,
komplexniho Rozhodovani komplexniho hodnoceni koordinator kli¢ové aktivity, autor
hodnoceni zalozené na - rozvoj systému hodnoceni a odménovani metodiky, odborni konzultanti
skoly, rozvoj datech akademickych pracovnik - nakup sluzeb — odborné
systém{ - rozsireni a systematizace metodiky poradenstvi a konzultace
vnitfniho vnitfniho zajistovani kvality metodiky, auditorské sluzby
zajistovani - drobny nehmotny majetek - SW
kvality licence
- drobny hmotny majetek — odborna
literatura
Metodicka PC5- 1/sC1 - mezigeneracni spoluprace zkuSenych a - Osobni naklady — odborni garanti, Vystupy publikacni a dalsi tvlrci
podpora Kvalitni a perspektivnich akademiki zahranicéni experti, ¢innosti
mladych relevantni - inovace metodiky hodnoceni pracovnikll | - Nakup sluzeb — cestovni naklady,
akademik vyzkum, ve vazbé na kvalitni a relevantni vystupy vzdélavaci aktivity, naklady na
vyvoj a publikacni a konferencni aktivity
inovace - Drobny nehmotny majetek —

odborna literatura, digitalni
informacni zdroje
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